
ساختار جدید صندوق؛ فرصتى مغتنم براى حضور قوى در بازار سرمایه ایران

نزدیک به سه سال از حضور مدیران اقتصادى در بدنه صندوق بازنشستگى کشورى مى گذرد و ایجاد ساختار جدید اقتصادى 
و تخصص محورى، سرلوحه سیاست ها و فعالیت هاى صندوق قرار گرفته است. به اذعان بسیارى از مدیران مجموعه و همچنین 
مدیران و ناظران بیرونى، اکنون، صندوق در دوران جدیدى قرار دارد که با توجه به ظرفیت هاى بى شمار و نیروى متخصص 
خود مى تواند مانند یک بنگاه قدرتمند اقتصادى در بازار سرمایه ایران اثرگذار بوده و بدرخشد. از زمانیکه در ساختار جدید 
شرکت هاى صندوق بازنشستگى کشورى، شش هلدینگ تخصصى غذا، دارو وکشاورزى، عمران و ساختمان، صنعت و معدن، 
حمل و نقل وگردشگرى، انرژى و مالى پیش بینى و تعریف شد، تاکنون پنج هلدینگ آن راه اندازى شده و با قدرت نیز در حال 

فعالیت و اثرگذارى در بازار داخلى است.
صندوق هاى بیمه و بازنشستگى در دنیا براى بقا و حفظ ارزش ها و دارائى هایى که کارمندان و کارکنان شان سرمایه گذارى 
مى کنند، ناچار به انجام فعالیت هاى اقتصادى هستند. اما در ایران، به دلایل مختلفى از جمله تورم، عملکرد نادرست نهاد دولت 
و همچنین نامناسب بودن شرایط و مقاومت هایى که از سوى مدیران صورت مى گرفت، این اتفاق در عمل نمى افتاد و صندوق 
بازنشستگى کشورى نیز از این قاعده مستثنى نبود و شرکت هاى واگذار شده به صندوق بازنشستگى کشورى از بهره ورى لازم 
و در نتیجه سودآورى مناسب برخوردار نبودند. بنابراین، مدیریت کنونى صندوق بازنشستگى کشورى برآن شد تا با استفاده از 
تیمى قوى، کاردان و کارشناس و همچنین ایجاد ساختار نظارتى توانمند در معاونت اقتصادى و سرمایه گذارى صندوق، وضعیت 
اقتصادى این مجموعه را سر و سامان دهد. همچنین، استفاده از مدیران متخصص، باهوش، اقتصادى و پاکدست در راس 
هلدینگ ها و شرکت هاى تابعه سبب شد تا سودآورى شرکت هاى تحت پوشش صندوق در طول سه سال افزایش چشمگیرى 
یابد. این همه به مدد استفاده از توانمندى هاى داخلى و تزریق فرهنگ تخصص محورى، هم افزایى و تفکر اقتصادى صورت 

گرفته تا تمامى شرکت ها و هلدینگ هاى تحت پوشش ذیل یک بنگاه اقتصادى به شکل یکپارچه و هم سو فعالیت کنند.
نهمین نمایشگاه بین المللى بورس، بانک و بیمه که در تیرماه امسال در تهران برگزار شد، یکى از رویدادهاى مهم در بازار 
سرمایه ایران بود که حضور پویا و یکپارچه صندوق بازنشستگى کشورى به همراه سه هلدینگ انرژى، مالى، بانک و امور سهام 
و غذا، دارویى و کشاورزى و دو شرکت سرمایه گذارى پگاه یاوران نوین و صباجهاد در این نمایشگاه فرصتى ارزشمند براى 
بازاریابى و معرفى هرچه بهتر صندوق به بازار سرمایه کشور و حتى برقرارى ارتباط مطلوب با شرکت هاى خارجى براى سرمایه 

گذارى هاى مشترك، فراهم کرد.  
صندوق و  شده  اتخاذ  بالادستى  مراجع  توسط  نقیضى  و  ضد  گاه  و  متعدد  تصمیمات  گذشته،  دهه  سه  در  اینکه  وجود  با 

  بازنشستگى کشورى نیز به دلیل همین تصمیمات دچار یک چرخه اقتصادى منفى شد، اما در سال هاى اخیر نشان داد که با 
مدیریت درست و همدلى و هماهنگى بین بخش هاى مختلف، مى توان کارهاى بزرگى را رقم زد که در این مسیر، هلدینگ 

هاى شش گانه قطعاً اثرگذارى غیرقابل انکارى خواهند داشت. 
نشان دادن ظرفیت ها و شرایط کنونى و مشخص کردن آینده اى روشن از وضعیت صندوق در نمایشگاه هاى داخلى و بین 
المللى یا سایر رویدادهاى اقتصادى مى تواند کمک موثرى به صندوق و شرکت هاى تحت پوشش آن باشد و باید این حضور 

به شکلى مستمر و یکپارچه ادامه یابد تا بتواند منجر به نتیجه مطلوب و موثرى شود.
آنچه در افق بلند مدت صندوق بازنشستگى و هلدینگ هاى تحت پوشش آن به ویژه با توجه به پیشنهادات و نظر ویژه دولت 
یازدهم در لایحه برنامه ششم توسعه به جایگاه صندوق هاى بازنشستگى در کنار مسائل مهمى چون آب و محیط زیست شده 
است، انتظار مى رود که با عمل به این برنامه و همچنین استفاده بهینه از ظرفیت هاى ایجاد شده در هلدینگ ها و شرکت هاى 
زیرمجموعه صندوق، در آینده، شاهد بهبود وضعیت صندوق بازنشستگى کشورى و در نهایت رفاه بیشتر براى بازنشستگان 

ارجمند کشورى باشیم.

وزارت تعاون، کار و رفاه اجت�عی

دکتر محمود اسلامیان /مدیر عامل صندوق بازنشستگى کشورى



محمود شهشهانى پور/ معاون سرمایه گذارى و امور اقتصادى

لـزوم حضـور یکپـارچـه

 هلدینگ هـا و شرکتهاى صندوق

 در بازار سرمایه ایران 
اصـولاً چرا صنـدوق بازنشستگى کشــورى              و

 هلدینگ هاى آن،   در نمایشگاه شرکت کردند؟ 
با توجه به اصلاح ساختار اقتصادى در شرکت هاى تحت پوششِ 
و  یکدیگر  از  ها  شرکت  شناخت  کشورى،  بازنشستگى  صندوق 
ظرفیت هاى موجود در شرایطى که صندوق به سمت تخصصى 
آن شکل  هلدینگ  پنج  هلدینگ،  از شش  و  کرده  شدن حرکت 
گرفته، از درجه اهمیت بالایى برخوردار است. از طرفى، براى اینکه 
به هدف خودمان، یعنى رسیدن به کارایى بیشتر و سودآورى بالاتر 
دست یابیم، نیازمند استفاده از توانمندى هاى یکدیگر، هم افزایى 
این رو،  از  یا سینرژى در بین شرکت ها و هلدینگ ها هستیم. 
نمایشگاه  این  در  کشورى  بازنشستگى  صندوق  یکپارچه  حضور 
فرصت خوبى براى صندوق بوجود آورد تا شرکت ها و هلدینگ 
به  بازار سرمایه  در  قالب صندوق،  در  بتوانند  پوشش  هاى تحت 

شکلى یکپارچه، قدرتمند و روزآمد خود را نشان دهند.

حضور در بازار سرمایه ایران و نمایشگاه هایى از 

این دست، چـه ضــرورتى براى صندوق    دارد؟

با توجه به بیش از 180 شرکت تحت پوشش و سرمایه اى که 
بازار  در  فعال  حضور  دارد،  اختیار  در  بازنشستگى  صندوق 
سرمایه بسیار حیاتى است. همچنین با توجه به گفتمان شکل 
حرکت  ضرورت  و  بازنشستگى  صندوق  مجموعه  در  گرفته 
به  مند  علاقه  ما  بودن،  محور  سرمایه  به سمت  ایران  اقتصاد 
حضور قدرتمندتر در بازار سرمایه ایران براى افزایش بهره ورى 
هستیم. در حقیقت بازار سرمایه هم وسیله است و هم هدف. 
وسیله از آن جهت که بتوانیم از طریق حضور در بازار سرمایه، 
شفافیت بنگاه دارى را در این بازار و در بخش اقتصادى صندوق 
ایجاد کنیم. همچنین هدف است، از این جهت که حضور در 
بازار سرمایه مى تواند نویدبخش هم راستایى بیشتر و درگیر 
شدن چرخ دنده هاى اقتصادى صندوق بازنشستگى با اقتصاد 
بازنشستگى  هاى  صندوق  در  دارى  بنگاه  تجربه  باشد.  ملى 
جهان نیز نشان مى دهد که حضور در بازار سرمایه جایگاه ویژه 
اى دارد و به همین دلیل، ما نیز با توجه به اینکه امانت دار یک 
میلیون و 280 هزار بازنشسته کشورى هستیم و این عزیزان در 
درصدد  شوند،  مى  محسوب  صندوق  گذاران  سرمایه  اصل 

هستیم تا سال به سال این جایگاه را تقویت کنیم.

و  یافته  تداوم  هایى  حرکت  چنین  که  امیدوارم 
این  از  بتوانند  مجموعه صندوق و شرکت هاى آن 
به  مختلف  هاى  همایش  و  ها  نمایشگاه  در  پس 
شوند.  حاضر  قدرتمند  و  یکپارچه  مستمر،  صورت 
فرهنگ  بر  علاوه  یکپارچه  و  مستمر  حضور  این 
سازى در داخل صندوق و شرکت هاى آن مى تواند 
به شاخته شدن و بازاریابى سودمند در بازار سرمایه 
نمایشگاه  در  اینکه حضور  کند. ضمن  ایران کمک 
بازنشستگى  به صندوق  تواند  المللى مى  بین  هاى 
کشورى به عنوان یک صندوق بیمه اى، در بعُد بین 
المللى آن و همکارى هاى مشترك در عرصه جهانى 
تمامى  از  است  لازم  کند.  توجهى  قابل  کمک  نیز 
بیمه و  به ویژه هلدینگ مالى،  اندرکاران و  درست 
امور سهام، هلدینگ انرژى و هلدینگ صنایع غذایى 
و دارویى صندوق بازنشستگى کشورى و همچنین 
با  که  صباجهاد  و  نوین  یاوران  پگاه  کارگزارى  دو 
نمایشگاه،  این  در  خود  پویاى  و  فعال  حضور 
بازار  در  را  بیشتر صندوق  افزایى  و هم  یکپارچگى 
سرمایه ایران و نمایشگاه بین المللى بورس، بانک و 
بیمه نشان دادند، قدردانى کرده و به آن ها خسته 

نباشید عرض کنم.

گزارش حضور صندوق بازنشستگى کشورى در نمایشگاه بورس ،بانک و بیمه1395 

براى حضور قوى تر 

در نمایشگاه هاى آتى چه باید کرد؟ 



ضرورت بهره گیرى هلدینگ هاى
صنـدوق از ظـرفیت هاى یکدیگر محمدمهدى انتشارى  عضو هیات مدیره

صنــدوق بــازنـشستـگى کشــورى
نمایشگاه بورس، بانک و بیمه چطور بود؟ 
شرکت  براى  نفعى  چه  نمایشگاه  این 

کنندگانِ در آن دارد؟
هدف از برگزارى این نمایشگاه ها نمایش 
بخش هاى پنهان و یا توانمندى هاى آن 
مجموعه است تا افراد و شرکت هایى که 
متخصص  و  توانمند  ها  حوزه  آن  در 
هستند، با توجه به آنچه نمایش داده مى 
شود، بتوانند ارزیابى، انتخاب و د رنهایت 
تبلیغات  دنیا  در  کنند.  گذارى  سرمایه 
به  تواند  مى  فناورى  و  شعور  با  همراه 
موفقیت برندها کمک کند. امروزه برندها 
یک  هاى  توانایى  و  کارآمدى  نخست 
به  سپس،  و  دهند  مى  نشان  را  محصول 
از  پس  خدمات  یا  بعدى  خدمات  ارائه 
نیز  مدارى  مشترى  پردازند.  مى  فروش 
دنیاى  در  که  است  مسائلى  از  دیگر  یکى 
اقتصادى و در بازار مالى، حرف نخست را 
مى زند. بنابراین کیفیت، تبلیغات درست و 
فروش  از  پس  خدمات  ارائه  هوشمندانه، 
مى  مدارى  مشترى  نهایت  در  و  مناسب 
یک  فروش  و  برند  یک  موفقیت  در  تواند 
برگزارى  در  آنچه  باشد.  اثرگذار  محصول 
آن  نتیجه  و  است  مهم  نمایشگاه  این 
حضور  که  است  این  شود  مى  محسوب 
حوزه  یک  در  مختلف  هاى  شرکت 
اقتصادى یا مالى مى تواند به مخاطب حق 
انتخاب داده و بازار را از انحصار یک شرکت 
در  حضور  بنابراین  کند.  خارج  خاص 
نمایشگاه ها فرصتى است تا شرکت هاى 
زیرمجموعه صندوق بتوانند در بازار رقابتى 
و  ها  توانمندى  عرضه  به  و  یافته  حضور 

مهم  آنچه  اما  بپردازند.  خود  محصولات 
است استمرار حضور در نمایشگاه ها است. 
جهان،  بزرگ  هاى  شرکت  دنیا،  تمام  در 
اقدام به برگزارى نمایشگاه مى کنند و در 
ها  نمایشگاه  این  در  که  بزرگى  بازاریابى 
انجام مى دهند فروش هاى زیادى بدست 
نیز  صندوق  هاى  هلدینگ  که  آورند  مى 
باید به این نکته توجه جدى داشته باشند. 

حضور صندوق در این نمایشگاه چه نقاط 
ضعف و قوتى داشت؟

هلدینگ ها و شرکت هاى صندوق تلاش 
کردند تا در این نمایشگاه به نوعى خود را 
معرفى کنند، اما آنچه نقطه ضعف در این 
که  بود  این  شد  مى  محسوب  نمایشگاه 
حضور  صندوق  هاى  هلدینگ  از  تعدادى 
نداشتند؛ به خصوص در حوزه گردشگرى 
مجموعه  در  خوبى  هاى  ظرفیت  که 
صندوق وجود دارد و نیاز امروز کشور نیز 
هلدینگ  است.  زیاد  بسیار  گردشگرى  به 
را  زنجیره  یک  صندوق  زیرمجموعه  هاى 
تشکیل مى دهند و باید از توانمندى ها و 
استفاده  خوبى  به  یکدیگر  هاى  ظرفیت 
فروش  نخست،  وهله  در  کار  این  کنند. 
بیشتر براى شرکت ها را به دنبال دارد و 
پس از آن نیز بحث تبلیغاتى براى شرکت 
ها و محصولات به حساب مى آید. وقتى در 
محصولات  آسمان  شرکت  هواپیماهاى 
شرکت  سایر  یا  شود،  عرضه  پگاه  شرکت 
هاى صندوق از کفش و محصولات کفش 
ملى استفاده کنند، تبلیغات و فروش براى 
هـر دو طـرف ایجـاد مى شود. بـا توجـه 

همچنین  و  بازنشستگان  جمعیت  به 
شاغلین صندوق و مجموعه هلدینگ ها و 
و  فروش  آن،  پوشش  تحت  هاى  شرکت 
اهمیت  با  بسیار  زنجیره،  این  در  تبلیغات 
خواهد شد. در زمینه اطلاع رسانى نیز به 
نظر مى رسید که حتى در محل برگزارى 
نمایشگاه تبلیغات ضعیفى انجام شده بود و 
باید حداقل در محیط نمایشگاه، صندوق و 
زیرمجموعه هاى آن در قالب هاى مختلف 
روابط  نقش  شدند.  مى  معرفى  تبلیغاتى 
این  هاى  حلقه  اتصال  در  نیز  عمومى 
زنجیره به یکدیگر در قالب اطلاع رسانى و 
تبلیغات مى تواند اثرگذار باشد و حتى در 
بالا رفتن فروش محصولات شرکت ها هم 

موثر است.  

هرچه  حضور  براى  بازنشستگى  صندوق 
بهتر در نمایشگاه هاى آتى چه کارهایى باید 

انجام دهد ؟
در مرحله نخست باید اطلاع رسانى پیش 
از برگزارى نمایشگاه به درستى و به شکل 
مختلف  ابزارهاى  از  و  انجام  اى  گسترده 
اطلاع رسانى نیز در این زمینه بهره گیرى 
صندوق  نمایشگاهى  فضاى  شود. 
بازنشستگى از نظر وسعت، خوب بود، اما 
نباید در طبقه دوم برپا مى شد، چراکه از 
بنابراین،  بود.  نظر و دید عموم دور مانده 
حتى اگر فضاى کوچکترى براى مجموعه 
اول  طبقه  در  صندوق  و  ها  هلدینگ 
حضور  شد،  مى  گرفته  درنظر  نمایشگاه 

صندوق در آن جلوه بیشترى مى یافت.

وزارت تعاون، کار و رفاه اجت�عی



طهماسبى سپس بیان کرد: در بخش بیمه اى نیز با توجه به پرتفوى بزرگ صندوق بازنشستگى کشورى و سیاست 
هاى اصلى که در این بخش در صندوق بازنشستگى وجود دارد، مى توان سیاست هاى موجود را به خوبى در نمایشگاه 
امسال، نشان داد و از پرتفوى موجود یا بیمه هاى سطح کشور استفاده کرد. به هرحال اکنون بیمه هاى کشور به 
دنبال ظرفیت هایى براى سرمایه گذارى مى گردند و صندوق بازنشستگى نیز از ظرفیت هاى خوبى براى این امر 

برخوردار است.
وى با تاکید بر اینکه سیاست هاى هلدینگ مالى صندوق بازنشستگى کشورى حرکت به سمت بازار سرمایه است، 

تصریح کرد: تلاش ما این است که در کنار سیاست هاى بانکى، نقش بازار سرمایه را پررنگ تر کنیم. 
بانک در زیرمجموعه صندوق را حرکت  بازنشستگى کشورى، تاسیس  بانکى و سهام صندوق  مدیر هلدینگ مالى، 
بزرگى دانست که باید حساب شده اجرایى شود، وى در این خصوص گفت: در حال حاضر، صندوق بازنشستگى این 
سیاست و هدف را دنبال مى کند، اما آنچه مهم است، اینکه باید بانکى راه اندازى شود که سال هاى سال بتواند بدون 

مشکل به خصوص براى بازنشستگان عزیز کار کند.
وى یادآور شد: تاسیس بانک در مراحل اخذ مجوز و بررسى ماهیت هاى مختلفى است که از میان شکل هاى تملکى 
و مشارکتى به خصوص با سرمایه گذار خارجى مى توان برگزید که کدام یک منفعت بیشترى براى صندوق خواهد 

داشت. پیش بینى مى شود که این کار در ماه هاى آینده به نتیجه برسد و کار تاسیس بانک آغاز شود.

                نمایشگاه   امسال  دورنمایى از   
         دوران پسابرجام است  

حضور سه رکن اقتصادى در

گزارش حضور صندوق بازنشستگى کشورى در نمایشگاه بورس ،بانک و بیمه1395 



حضور سه رکن اقتصادى بورس، بانک و بیمه 
امسال  المللى  بین  نمایشگاه  نهمین  در 
ایران در دوران  اقتصادى  آینده  از  دورنمایى 

پسابرجام است.
محمود طهماسبى مدیر هلدینگ مالى، بانکى 
و سهام صندوق بازنشستگى کشورى با اشاره 
به ابعاد و منافع نهمین نمایشگاه بین المللى 
امسال  نمایشگاه  گفت:  بیمه  و  بانک  بورس، 
این ویژگى را دارد که علاوه بر اینکه پس از 
دو سال وقفه برگزار مى شود، در دوره پس از 
برجام برپا شده و شرکت هاى بازار سرمایه، 
بانکى و بیمه که سه رکن اقتصادى را تشکیل 
مى دهند در آن حضور جدى و پررنگى دارند.
طهماسبى تاکید کرد: در شرایط فعلى، بازار 
خود  روى  پیش  روشنى  افق  ایران  سرمایه 
دارد و مسلماً شرکت هاى حاضر در نمایشگاه 
امسال با این دیدگاه خود را معرفى و برنامه 
و  برجام  از  پس  را  خود  هاى  طرح  و  ها 
برداشته شدن تحریم ها معرفى و اعلام مى 

کنند. 
ها  تحریم  وقتى  دید  باید  اینکه  بیان  با  وى 
برداشته مى شود، سیستم هاى بانکى، بورس 
و بیمه اى کشور در رقابت با بازار بین المللى، 
چگونه رفتار خواهند کرد، گفت: این شرکت 
نشان  را  خود  جدید  فضاى  این  در  باید  ها 
دهند. باید دید سیستم بانکى مى تواند پس 

از برجام براى کشور مفید باشد یا خیر.

طهماسبى افزود: در بحث بیمه اى نیز با توجه به وضعیت بدى که 
در دوران تحریم ها وجود داشته و در حالیکه نقطه آغاز رشد و 
شکوفایى صنعت بیمه ایران در حال شکل گیرى بود با تحریم هاى 
شدیدى مواجه شد، باید دید با برداشته شده تحریم ها و نیازهاى 
متعددى که در بخش بیمه اى، چه صنعتى و چه شخصى وجود 
دارد، مى تواند برنامه هاى خوبى را معرفى کند و مشخص کند که 
آیا مى تواند پس از برجام نیازهاى بیمه اى بازار و کشور را برطرف 

نماید.
مدیر هلدینگ مالى، بانکى و سهام صندوق بازنشستگى کشورى با 
اشاره به تحولاتى که در بازار سرمایه پس از برجام اتفاق خواهد 
افتاد، گفت: در این بخش باید به سمت تامین مالى شرکت ها بیش 
از گذشته، حرکت شود. در گذشته اقتصاد ما اقتصاد بانک محور 
بود، اما اکنون در کنار اقتصاد بانکى، بازار سرمایه نیز اضافه مى 
شود. بنابراین حضور شرکت هاى تامین سرمایه یا کارگزارى ها در 

نمایشگاه امسال بسیار با اهمیت است. 
وى با بیان اینکه امسال، صندوق بازنشستگى کشورى به صورت 
پوست  دهنده  نشان  صندوق  حضور  و  کرده  شرکت  هلدینگى 
اندازى این نهاد است، تصریح کرد: صندوق بازنشستگى کشورى در 
کنار بانک ها، بیمه ها یا در بازار سرمایه مانند یک بنگاه اقتصادى 
عمل مى کند و در این وضعیت توانمندى ها و ظرفیت هاى خود 

را در این نمایشگاه به نمایش مى گذارد.
از  کشورى  بازنشستگى  صندوق  هلدینگ  سه  حضور  طهماسبى 
میان شش هلدینگ صندوق را مثبت ارزیابى کرد و افزود: با تغییر 
رویکرد و سیاست هاى صندوق، هر یک از هلدینگ ها به شکل 
تخصصى عمل کرده و یک زمینه از حوزه اقتصادى را پوشش مى 
دهند و بنابراین، وقتى به عنوان یک بنگاه در سطح کشور شناخته 
شود، مى تواند در زمینه قراردادها، پروژه ها و سرمایه گذارى ها 

فرصت هاى بیشترى را بدست آورد.
وى هلدینگ مالى، بانکى و سهام صندوق بازنشستگى کشورى را 
جدیدترین هلدینگ صندوق ذکر کرد و گفت: این هلدینگ براى 
حضور موثر و پرقدرت در نهمین نمایشگاه بین المللی بورس، بانک 
و بیمه، برنامه ریزى هاى زیادى انجام داده است. ما در بخش بانکى 
باید سیاست قوى و مناسب را با توجه به نیازهایى که وجود دارد 
در پیش گیریم. در این زمینه، مى توان ارتباط مناسبى را با بانک 
هاى کشور برقرار کرد و حتى اگر در کوتاه مدت بانکى را به صورت 
مدیریتى در اختیار نداریم از مزایاى سایر بانک ها استفاده کنیم. 

هلدینگ مالى، بانکى و سهام
 صندوق بازنشستگى کشورى
(گروه مدیریت ارزش سرمایه)

محمود طهماسبى/مدیر هلدینگ مالى بانکى و سهام



دکتر نرگس یزدانیان/ سرپرست اداره کل سرمایه گذارى

نگاه ویژه مدیران صندوق به شیوه هاى نوین

 در مدیریت بنگاه ها

وزارت تعاون، کار و رفاه اجت�عی

منفعت حضور صندوق و هلدینگ هاى آن در نمایشگاه 
امسال چه بود؟

حضور فعال صندوق بازنشستگى کشورى براى نخستین 
بار در نهمین نمایشگاه بورس، بانک و بیمه که بزرگترین 
رویداد نمایشگاهى در حوزه مالى کشور محسوب مى شد، 
بیانگر اراده جدى مدیران مجموعه صندوق در استفاده از 
تغییر  یک  و  دارى  بنگاه  در  مدیریتى  نوین  هاى  شیوه 
و  اصلاحات ساختارى  از  است. پس  در صندوق  اساسى 
هلدینگ  ایجاد  و  صندوق  اقتصادى  حوزه  در  زیربنایى 
مالى  نهادهاى  کلیه  تمرکز  و  سهام  امور  و  بیمه  بانک، 
صندوق از جمله شرکت هاى سرمایه گذارى، کارگزارى، 
بیمه، بانک و لیزینگ در این هلدینگ، نمایشگاه فرصت 
معرفى  و  ارائه  ضمن  بازنشستگى  صندوق  تا  بود  خوبى 
توانمندى ها و قابلیت هاى خود به فعالان حوزه بازار پول 
و سرمایه، شناخت خود از ظرفیت ها و پتانسیل هاى بازار 
این  سرمایه  بازار  بنابراین  دهد.  افزایش  را  کشور  مالى 
امکان را فراهم مى کند تا صندوق بازنشستگى کشورى در 
از  حمایت  و  خود  اجتماعى  هاى  مسوولیت  چارچوب 
راستاى سیاست  در  و  تولید  توسعه ى  و  پایدار  اشتغال 
هاى اقتصاد مقاومتى، ابلاغى از سوى مقام معظم رهبرى، 
نسبت به تامین منابع مالى و رفع مشکلات نقدینگى که 
پوشش  تحت  هاى  بنگاه  از  برخى  اصلى  هاى  از چالش 
صندوق است، از طریق ورود شرکت هاى تحت پوشش به 
تامین  نوین  ابزارهاى  از  گیرى  بهره  فرابورس،  و  بورس 
مالى از جمله اوراق بدهى، تاسیس نهادهاى مالى از جمله 
صندوق هاى سرمایه گذارى و صندوق زمین و ساختمان 
خوبى  به  را  فرصتى  چنین  نمایشگاه  این  و  نماید  اقدام 

فراهم کرد.

 

چه  هر  حضور  براى  بازنشستگى  صندوق 
بهتر در نمایشگاه هاى آتى باید چه کند؟

صندوق بازنشستگى کشورى باید به موازات افزایش کیفیت 
نمایشگاه، سطح کیفى حضور خود را افزایش دهد. با توجه به 
و  افتاده  اتفاق  صندوق  اقتصادى  ساختار  در  که  تغییراتى 
در سطح مجموعه صندوق  فرهنگ سازى  و  نهادینه شدن 
براى بهره گیرى حداکثرى از دارایى ها و حرکت به سمت 
هاى  دارایى  ساختن  خارج  یا  نقدشونده  هاى  دارایى 
بهره  جهت  صندوق  هاى  توانمندى  توان  مى  بلااستفاده، 
از بازار سرمایه را افزایش داد. اگر مسیرى که پیش  گیرى 
گرفته شده ادامه یابد، قطعاً حضور صندوق در سال هاى آتى 
در  فعال  حضورِ  این  اگر  همچنین  شد.  خواهد  تر  کیفى 
و  خُرد  داران  سهام  اعتماد  باشد،  داشته  استمرار  نمایشگاه 
بستر  و  شده  جذب  صندوق  به  مالى  بازار  فعالان  اعتماد 
مناسب ترى فراهم مى شود تا از ظرفیت هاى حوزه بورس و 

سرمایه استفاده شود.

هـاى  حوزه  در  تر  قـوى  حضور  بـراى 
دیگـر مثل بازار بین الملل چه بایـد کرد؟

با توجه به شرایط پسابرجام و برگزارى نمایشگاه به صورت 
بین المللى، ورود به مسائل بین الملل بسیار مهم است. از 
آنجایى که صندوق هاى بازنشستگى در تمام دنیا نهادهاى 
قابل اعتماد محسوب مى شوند، صندوق بازنشستگى کشورى 
اعتماد،  این  به پشتوانه  قاعده مستثنى نیست و  این  از  نیز 
صندوق مى تواند در عرصه هاى بین المللى نیز حرف هاى 
زیادى براى گفتن داشته باشد. در این حوزه، باید به تامین 
منابع خارجى و سرمایه گذارى هاى مشترك توجه شود که 
با اجراى برجام، این فضا تاحدودى مهیا شده است. از سوى 
دیگر، صندوق مى تواند خدمات فنى و مهندسى خود را که 
از توانمندى ها و ظرفیت هاى مهم آن است، صادر کرده و در 
اثرگذارى  و  فعال  حضور  طریق،  این  از  المللى  بین  عرصه 

داشته باشد. 

ساختار جدید صندوق؛ فرصتى مغتنم براى حضور قوى در بازار سرمایه ایران

نزدیک به سه سال از حضور مدیران اقتصادى در بدنه صندوق بازنشستگى کشورى مى گذرد و ایجاد ساختار جدید اقتصادى 
و تخصص محورى، سرلوحه سیاست ها و فعالیت هاى صندوق قرار گرفته است. به اذعان بسیارى از مدیران مجموعه و همچنین 
مدیران و ناظران بیرونى، اکنون، صندوق در دوران جدیدى قرار دارد که با توجه به ظرفیت هاى بى شمار و نیروى متخصص 
خود مى تواند مانند یک بنگاه قدرتمند اقتصادى در بازار سرمایه ایران اثرگذار بوده و بدرخشد. از زمانیکه در ساختار جدید 
شرکت هاى صندوق بازنشستگى کشورى، شش هلدینگ تخصصى غذا، دارو وکشاورزى، عمران و ساختمان، صنعت و معدن، 
حمل و نقل وگردشگرى، انرژى و مالى پیش بینى و تعریف شد، تاکنون پنج هلدینگ آن راه اندازى شده و با قدرت نیز در حال 

فعالیت و اثرگذارى در بازار داخلى است.
صندوق هاى بیمه و بازنشستگى در دنیا براى بقا و حفظ ارزش ها و دارائى هایى که کارمندان و کارکنان شان سرمایه گذارى 
مى کنند، ناچار به انجام فعالیت هاى اقتصادى هستند. اما در ایران، به دلایل مختلفى از جمله تورم، عملکرد نادرست نهاد دولت 
و همچنین نامناسب بودن شرایط و مقاومت هایى که از سوى مدیران صورت مى گرفت، این اتفاق در عمل نمى افتاد و صندوق 
بازنشستگى کشورى نیز از این قاعده مستثنى نبود و شرکت هاى واگذار شده به صندوق بازنشستگى کشورى از بهره ورى لازم 
و در نتیجه سودآورى مناسب برخوردار نبودند. بنابراین، مدیریت کنونى صندوق بازنشستگى کشورى برآن شد تا با استفاده از 
تیمى قوى، کاردان و کارشناس و همچنین ایجاد ساختار نظارتى توانمند در معاونت اقتصادى و سرمایه گذارى صندوق، وضعیت 
اقتصادى این مجموعه را سر و سامان دهد. همچنین، استفاده از مدیران متخصص، باهوش، اقتصادى و پاکدست در راس 
هلدینگ ها و شرکت هاى تابعه سبب شد تا سودآورى شرکت هاى تحت پوشش صندوق در طول سه سال افزایش چشمگیرى 
یابد. این همه به مدد استفاده از توانمندى هاى داخلى و تزریق فرهنگ تخصص محورى، هم افزایى و تفکر اقتصادى صورت 

گرفته تا تمامى شرکت ها و هلدینگ هاى تحت پوشش ذیل یک بنگاه اقتصادى به شکل یکپارچه و هم سو فعالیت کنند.
نهمین نمایشگاه بین المللى بورس، بانک و بیمه که در تیرماه امسال در تهران برگزار شد، یکى از رویدادهاى مهم در بازار 
سرمایه ایران بود که حضور پویا و یکپارچه صندوق بازنشستگى کشورى به همراه سه هلدینگ انرژى، مالى، بانک و امور سهام 
و غذا، دارویى و کشاورزى و دو شرکت سرمایه گذارى پگاه یاوران نوین و صباجهاد در این نمایشگاه فرصتى ارزشمند براى 
بازاریابى و معرفى هرچه بهتر صندوق به بازار سرمایه کشور و حتى برقرارى ارتباط مطلوب با شرکت هاى خارجى براى سرمایه 

گذارى هاى مشترك، فراهم کرد.  
صندوق و  شده  اتخاذ  بالادستى  مراجع  توسط  نقیضى  و  ضد  گاه  و  متعدد  تصمیمات  گذشته،  دهه  سه  در  اینکه  وجود  با 

  بازنشستگى کشورى نیز به دلیل همین تصمیمات دچار یک چرخه اقتصادى منفى شد، اما در سال هاى اخیر نشان داد که با 
مدیریت درست و همدلى و هماهنگى بین بخش هاى مختلف، مى توان کارهاى بزرگى را رقم زد که در این مسیر، هلدینگ 

هاى شش گانه قطعاً اثرگذارى غیرقابل انکارى خواهند داشت. 
نشان دادن ظرفیت ها و شرایط کنونى و مشخص کردن آینده اى روشن از وضعیت صندوق در نمایشگاه هاى داخلى و بین 
المللى یا سایر رویدادهاى اقتصادى مى تواند کمک موثرى به صندوق و شرکت هاى تحت پوشش آن باشد و باید این حضور 

به شکلى مستمر و یکپارچه ادامه یابد تا بتواند منجر به نتیجه مطلوب و موثرى شود.
آنچه در افق بلند مدت صندوق بازنشستگى و هلدینگ هاى تحت پوشش آن به ویژه با توجه به پیشنهادات و نظر ویژه دولت 
یازدهم در لایحه برنامه ششم توسعه به جایگاه صندوق هاى بازنشستگى در کنار مسائل مهمى چون آب و محیط زیست شده 
است، انتظار مى رود که با عمل به این برنامه و همچنین استفاده بهینه از ظرفیت هاى ایجاد شده در هلدینگ ها و شرکت هاى 
زیرمجموعه صندوق، در آینده، شاهد بهبود وضعیت صندوق بازنشستگى کشورى و در نهایت رفاه بیشتر براى بازنشستگان 

ارجمند کشورى باشیم.



شرکت کارگزارى صندوق بازنشستگى کشورى (صباجهاد) از سال 83 و همزمان با افتتاح بورس کشاورزى ثبت و 
فعالیت خود را به منظور تعامل گسترده و جدى با بازار بورس کشور آغاز کرد.

این شرکت که 95 درصد از سهام آن در اختیار شرکت سرمایه گذارى صبا جهاد از شرکت هاى تابعه صندوق 
بازنشستگى کشورى است، براى فعالیت در بازار سرمایه ایران، تعامل گسترده اى را با فعالان اقتصادى و بازار بورس 

کشور ایجاد کرده است.
کارگزارى صباجهاد با اتکا به توانمندى هاى درون سازمانى و در راستاى تعاملات گسترده با حوزه بورس و سرمایه

 گذارى، سرفصل هایى از جمله افزایش سرمایه، مطالعه و توسعه بازارهاى هدف و اتخاذ سیاست هاى مناسب به 
منظور جذب حداکثرى مشتریان در حوزه هاى مجاز فعالیت، جلب اعتمادسرمایه گذاران حقیقى و حقوقى براى ورود 
و معامله در بورس ها، ایجاد ارتباط مؤثر با صندوق بازنشستگى کشورى و شرکت هاى هلدینگ و زیرمجموعه هاى 
آن، استفاده از فناورى هاى نوین، گسترش، عمق بخشى به خدمات الکترونیک به مشتریان، استقرار سیستم هاى 
با مشتریان و  ارتباط  به کارکنان در زمینه  ارائه خدمات آموزشى  و  نیازهاى شرکت  با  مدیریت کیفیت متناسب 

استفاده از فناورى اطلاعات تعریف و به اجرا گذاشته است.
شرکت کارگزارى صندوق بازنشستگى کشورى با سابقه 13 سال فعالیت در حوزه بورس و بازار سرمایه کشور، انواع 
خدمات معامله گرى و بازارگردانى مانند معامله اوراق بهادار یا معامله کالاهاى پذیرفته شده، انجام خدمات مالى مانند 
مدیریت صندوق هاى سرمایه گذارى، نمایندگى ناشر براى ثبت اوراق بهادار و دریافت مجوز عرضه یا بازاریابى براى 
فروش اوراق بهادار و در نهایت انجام خدمات مشاوره اى را به مخاطبان خود ارائه داده است. همچنین، خدمات 
تحلیل بازار که شامل تهیه گزارش هاى تحلیلى از بخش هاى مختلف بازار سرمایه و همچنین ارزیابى ریسک هاى 
سرمایه گذارى است را نیز با توجه به توان تخصصى کارگزارى و استفاده از کارشناسان خبره، عملیاتى کرده است. 
این کارگزارى، مجوز معاملات بورس انرژى را در سال گذشته از سازمان بورس اوراق بهادار دریافت کرده که با توجه 
به فعالیت داخلى و بین المللى بورس انرژى در زمینه عرضه محصولات نفتى و مشتقات آن، برق، گاز طبیعى، زغال 
سنگ و سایر حامل هاى انرژى، مى تواند معاملات را در عرصه هاى داخلى و خارجى با سرعت و کیفیتى مطلوب 

انجام دهد.
شرکت کارگزارى صبا جهاد با توجه به رسالت و فلسفه وجودى خود، تلاش مى کند تا با استفاده از ظرفیت ها و 
این  در  کشورى  بازنشستگى  صندوق  شده  گذارى  سرمایه  منابع  از  کشور،  سرمایه  بازار  در  موجود  هاى  فرصت 

کارگزارى، منافع بیشترى را براى جامعه بازنشستگان کشور کسب کند. 
با اجراى برجام، اقتصاد ایران دور جدیدى از شکوفایى را آغاز کرده و همین امر سبب خواهد شد تا سرمایه هاى 
خارجى و تعامل جدى با کشورهاى اقتصادى جهان، نقش بیشترى در رشد، توسعه و شکوفایى بنگاه هاى اقتصادى 

کشور ایفا نمایند.
در این شرایط کارگزارى صندوق بازنشستگى کشورى نیز به عنوان عضوى از این بازار تلاش مى کند تا با تکیه بر 
تجربه، دانش و عزم جدى، سهم خود را در محقق شدن این چشم انداز بیش از پیش ایفا نماید. شرکت کارگزارى 
صندوق بازنشستگى کشورى (صبا جهاد) هم اکنون با پنج نمایندگى فعال در شهر تهران و 22 نمایندگى در دیگر 

شهرهاى کشور فعالیت مستمر خود را در بازار سرمایه ایران انجام مى دهد.

کارگزارى صبا جهاد و تلاش براى تعامل گسترده با بازار بورس

مهران بابا پوران/ مدیر عامل کارگزارى صبا جهاد



و  بازنشستگى  صندوق  حضور 
هلدینگ هاى آن را در نمایشگاه 

چگونه ارزیابى مى کنید؟
حضور قدرتمند صندوق بازنشستگى 
در نمایشگاهى که فعالیت آن فعالیت 
شامل  مالى  تامین  و  مالى  هاى 
عملیات بورس، بانک و بیمه اى است 
به خصوص با توجه به ماموریتى که 
حائز  بسیار  دارد،  برعهده  صندوق 
اهمیت است. این اهمیت به آن دلیل 
است که صندوق بازنشستگى کشورى 
توانست دراین نمایشگاه، خود را نزد 
سازمان هاى معتبر مالى که در ایران 
فعالیت مى کنند به نحو شایسته ترى 
معرفى کرده و ماموریت ها و وظایف 
این  همچنین  دهد.  نشان  را  خود 
حضور زمینه ساز معرفى نگرش جدید 
تشکیلات  یک  عنوان  به  صندوق 
اقتصادى است که نشان دهد نگرش 
تامین  جدید  هاى  راه  از  استفاده  او 
نحو  به  بانکى  و  پولى  منابع  و  مالى 
بازار  در  صحیح  و  اى  حرفه  بسیار 
سرمایه ایران است. در این نگاه جدید، 
از  منابع  به جذب  نگاه صندوق  تنها 
طریق دریافت حق بیمه ها و کسورات 
دولت  هاى  کمک  یا  و  بازنشستگى 
نیست. پس صندوق مى تواند از این 
پس، به عنوان یک بنگاه اقتصادى، با 
مساله  این  به  اى ترى  حرفه  دیدگاه 
نگرش  هم  نمایشگاه،  این  کند.  نگاه 
این  باز  جدید صندوق و هم دیدگاه 
به  منابع  این  از  استفاده  در  را  نهاد 
خوبى نشان داد. این حضور، همچنین 

محمد نادر خُمجانى
سرپرست اداره کل حسابرسى

داخلى و امور مجامع

نمایش دیدگاه 
هاى جدیـد 

اقتصادى صندوق 
در نهمیـن 

نمایشگاه بورس، 
بانک و بیمه

سبب مى شود که نگرش صندوق، در 
هاى  شرکت  و  ها  هلدینگ 
زیرمجموعه آن نیز اشاعه یافته و آن 
ها را به سوى استفاده از سایر منابع 
تامین اعتبار، سوق دهد. نکته دیگر 
و  صندوق  حضور  نحوه  اینکه، 
هلدینگ ها در این نمایشگاه با توجه 
جالب  بسیار  آن  فیزیکى  شکل  به 
در  را  پررنگى  نقش  و  بود  توجه 

نمایشگاه از خود نمایش مى داد. 

چه نقطه ضعفى در این نمایشگاه 
مشاهده کردید؟

آنچه مهم بود اینکه سایر هلدینگ ها 
و شرکت هاى صندوق نیز باید حضور 
مى  نمایشگاه  در  فعالى  و  گسترده 
جریان  با  خود  همسویى  و  یافتند 
نگرش جدید صندوق به مسائل مالى 
و اقتصادى را نشان مى دادند چراکه 
شرکت  و  صندوق  موفقیت  راه  این 
این  نمایشگاه  است.  آن  تابعه  هاى 
فرصت را در اختیار مجموعه صندوق 
قرار داده بود تا با استفاده از بروشورها 
اطلاع  و  معرفى  هاى  سیستم  و 
انجام  خوبى  تبلیغات  بتواند  رسانى، 
داده، به شکل گسترده ترى صندوق 
و هلدینگ هاى آن را در بازار سرمایه 
بهره  نهایت  در  و  کند  مطرح  ایران 

بیشترى از ظرفیت هاى آن بگیرد. 
براى حضور قدرتمندتر صندوق و 
نمایشگاه  در  آن  هاى  هلدینگ 

هاى آتى چه پیشنهادى دارید؟
شرکت  که  است  این  من  پیشنهاد 
هم  و  تبلیغ  به  توانند  مى  که  هایى 
افزایى بیشتر صندوق کمک کنند، در 

نمایشگاه هاى آتى حضور پررنگ ترى 
بازنشستگى  صندوق  باشند.  داشته 
کشورى، شرکت هایى را تحت پوشش 
توانند  زمینه، هم مى  این  در  دارد که 
خود را معرفى کنند و هم در جهت هم 
افزایى مجموعه صندوق گام بردارند. به 
عنوان مثال، اگر در نمایشگاه هاى بیمه 
شرکت  از  بسیارى  داریم،  حضور  اى 
هاى  روش  توانند  مى  صندوق  هاى 
معرفى  را  حوزه  این  در  خود  عملیاتى 
براى  مستعد  هاى  شرکت  یا  کرده 
یا  سرمایه  و  بورس  بازار  در  حضور 
شرکت هایى که ظرفیت تامین اعتبار از 
این منابع را دارند، مى توانند در چنین 
نمایشگاه هایى حضور فعال ترى داشته 
باشند. در حقیقت، نمایشگاه ها یکى از 
اقتصادى  بخش  که  است  هایى  راه 
صندوق مى تواند خود را معرفى کرده و 
ارتباط  اقتصادى  هاى  شرکت  سایر  با 
برقرار کند. این حضور فعال، مى تواند 
شرکت  بین  در  لازم  فرهنگ  ایجاد  به 
تامین  منابع  این  از  تاکنون  که  هایى 
آن  با  یا  نکرده  استفاده  جدید  مالى 
بنابراین  کند.  کمک  اند،  نبوده  مواجه 
باید بر حضور شرکت ها و هلدینگ ها 
حتى در قالب برپایى غرفه هاى کوچک 
صندوق  اینکه  به  توجه  با  شود.  تاکید 
مختلفى  هاى  حوزه  در  بازنشستگى، 
این  از  دعوت  کرده،  گذارى  سرمایه 
در  ها  آن  مدیران  و حضور  ها  شرکت 
غرفه صندوق مى تواند نقش موثرى در 
آشنایى  و  ارتباط دوطرفه  ایجاد  جهت 
شرکت  با  صندوق  مدیران  بین  بیشتر 
هاى زیرمجموعه، ایفا نماید. امیدواریم 
شرکت  در  جدید  هاى  فعالیت  زمینه 
این  و  شود  ایجاد  پوشش  تحت  هاى 
هلدینگ  هاى   استراتژى  جزء  مسأله 
به  تواند  مى  که  است  صندوق  مالى 
حضور گسترده و اثرگذارتر به ویژه در 
حوزه بیمه و بورس، در سال هاى آینده 

کمک کند. 

وزارت تعاون، کار و رفاه اجت�عی

گزارش حضور صندوق بازنشستگى کشورى در نمایشگاه بورس ،بانک و بیمه1395 



حضور در نمایشگاه ها و لزوم ایجاد هم افزایى در هلدینگ ها

نمایشگاه امسال را چطور دیدید؟
توانمندى  نمایش  و  ارائه  براى  مناسبى  محل  نمایشگاه 
هاى یک مجموعه به جامعه مخاطب است. این مخاطب 
در صندوق بازنشستگى کشورى، بازنشستگان هستند که 
زیرمجموعه  هاى  فعالیت  و  کار  نحوه  به  زیادى  آشنایى 
این  که  کنند  مى  تصور  بیشتر  و  ندارد  صندوق  هاى 
صندوق محل انباشت پول هاى مازاد و سرگردان است که 
مى  پرداخت  محل  این  از  را  عزیزان  این  ماهانه  حقوق 
کنند. در حالیکه صندوق، با ساختارى سازمان یافته تر از 
گذشته، تخصص هاى مختلفى را در مجموعه خود جمع 
آورى کرده است. در حال حاضر، با تشکیل هلدینگ هاى 
تخصصى شش گانه، اختیارات به صورت تخصصى در هر 
این  این هلدینگ ها در حال شکل گیرى است.  از  یک 
جدید  نقش  دهنده  نشان  حدودى  تا  توانست  نمایشگاه 
بنگاه  عنوان  به  کشور  اقتصادى  عرصه  در  صندوق 

اقتصادى کلان باشد.
نمایشگاه چه منفعتى براى بازنشستگان دارد؟

سود و منفعت حضور در نمایشگاه ها براى بازنشستگان 
ارجمند، در بلندمدت خود را نشان خواهد داد. مردم باید 
که  نقشى  و  ها  گذارى  سرمایه  این  عواید  که  بدانند 
صندوق براى افزایش بازده و سوددهى این مجموعه ها و 
در نهایت افزایش ثروت ایفا مى کند، نصیب بازنشستگان 
این  بازنشستگى هم  کشورى خواهد شد. هدف صندوق 
به خوبى مدیریت شده و  این ثروت و سرمایه  است که 

سرمایه گذارى ها با سوددهى مطلوب همراه شود. 
نقطه قوت و ضعف نمایشگاه چه بود؟

نقطه قوت نمایشگاه این بود که صندوق بازنشستگى به 
نوعى نیاز داشت تا خود را به بازار و جامعه مخاطبان خود 
معرفى کند و این فرصت در زمان نمایشگاه ایجاد شد. اما 
ضعف  با  آن  اقتصادى  هاى  مجموعه  و  صندوق  حضور 
هایى همراه بود. به طور مشخص این نمایشگاه به خوبى 
اطلاع رسانى نشده بود و حتى مدیران اقتصادى صندوق 
هم از برگزارى آن بى اطلاع بودند. شاید اگر اطلاع کافى 
مبسوط  هاى  برنامه  داشت،  وجود  نمایشگاه  برگزارى  از 
اجرایى  عملیات  از  بخشى  و  شد  مى  بینى  پیش  ترى 
نمایشگاه  این  در  ها  شرکت  و  ها  هلدینگ  در  صندوق 
سود  پرداخت  مورد  در  مثال،  عنوان  به  شد.  مى  عرضه 
سهام، هلدینگ مالى و صندوق مى توانستند با اختصاص 
اختیار  را در  اى  ویژه  باجه مشخص، سرویس هاى  یک 

گزارش حضور هلدینگ هاى صندوق بازنشستگى کشورى در نمایشگاه بورس ،بانک و بیمه1395 

مسعود حسین زاده وجدانی/ سرپرست اداره کل مطالعات اقتصادي

سهام داران یا بازنشسته ها قرار دهند تا کار مورد نظرِ فرد، به 
صورت آن لاین و در محل نمایشگاه انجام شود. این کار ضمن 
کار  از  بخشى  انجام  آن،  براى  تبلیغات  و  صندوق  معرفى 
صندوق به صورت میانبر محسوب مى شد. همچنین با توجه 
به اینکه یکى از برنامه هاى صندوق بازنشستگى اوراق خزانه 
این کار در  از  توانست بخشى  یا صکوك است، مى  اسلامى 
نمایشگاه عرضه شود. در واقع صندوق مى تواند برخى برنامه 
و طرح ها را به صورت ویژه در زمان نمایشگاه ارائه دهد که 
علاوه بر آثار عملیاتى مطلوب، آثار تبلیغاتى مناسبى نیز براى 

صندوق به همراه آورد. 

چه نکته جالبى در نمایشگاه نظرتان را جلب کرد؟

کافى  به شکل  فضایى  وجود  نمایشگاه،  این  در  جالب  نکته 
شاپ در غرفه شرکت پگاه بود که این یک حرکت نمادین از 
تبلیغاتى خوبى  آثار  و  فعالیت آن شرکت محسوب مى شد 
براى آن شرکت داشت و حتى به فروش و بازاریابى آن نیز 
وجود  با  که  بود  این  نمایشگاه،  منفى  نکته  اما  کرد.  کمک 
گردآمدن هلدینگ ها در یک سالن، انسجام لازمى که باید 
را  غرفه  محیط  اگر  شاید  شد.  نمى  دیده  شود،  احساس 
هلدینگ ها و قلب آن را صندوق بازنشستگى تشکیل مى داد، 
از  کرد.  مى  پیدا  بیشترى  جلوه  صندوق  مجموعه  انسجام 
در  حرکت  صندوق،  مهم  هاى  برنامه  از  یکى  که  آنجایى 
راستاى هم افزایى و استفاده از توانایى یکدیگر است، بنابراین 
شکل دوم، به هم افزایى بیشتر مجموعه، کمک مى کرد. از 
طرفى، تمرینى براى انسجام، همراهى و همکارى بیشتر بین 
هلدینگ  و  کشورى  بازنشستگى  صندوق  هاى  زیرمجموعه 
وضعیت  از  ترى  نزدیک  و حس  شد  مى  محسوب  آن  هاى 
کنونى و یکى بودن صندوق را در اذهان ایجاد مى کرد. اجراى 
این الگو در نمایشگاه هاى آینده، مطمئناً اثربخشى بیشترى 

خواهد داشت.



 

دارد به تخصص  نیاز  خودکفایى 

بهبود خلیلى/ مدیرکل هزینه و درآمد

کشورى  بازنشستگى  صندوق  منابع 
کسورات  یعنى  طریق  سه  از 
دریافت  شاغلین  از  که  بازنشستگى 
که  هایى  گذارى  سرمایه  شود،  مى 
در  و  است  کسورات  این  از  حاصل 
تامین مى  نهایت کمک هاى دولت 
شود. بنابراین، اگر صندوق بخواهد به 
سمت خودکفایى حرکت کند، ناچار 
بسیار  اقتصاد  زمینه  در  است 

 تخصصى عمل کند. خوشبختانه با 
نگاه  و  هلدینگ  شش  تشکیل 
مدیریتى جدید، وضعیت اقتصادى 
تخصصى شدن  به سمت  صندوق 
به  را  خوبى  آینده  و  رفته  پیش 
مشترکین نوید مى دهد. از سوى 
فنى،  بخش  از سه  دیگر صندوق، 
تشکیل  گذارى  سرمایه  و  ادارى 
خوبى  به  باید  کدام  هر  که  شده 
کنار  در  بتوانند  تا  کنند  عمل 
یکدیگر چرخ اقتصادى صندوق را 
درآورند.  گردش  به  خوبى  به 
بنابراین حضور جدى در نمایشگاه 
ها مى تواند براى صندوق مفید و 
اثرگذار باشد. یکى از ابزارهاى مهم 
سرمایه،  بازار  در  حضور  براى 
شفافیت لازم در منابع شرکت ها 
اقدامات مهم در  از  است که یکى 

 در زیرمجموعه هاى صندوق است 
که این شفافیت مى تواند در این 
به  هایى  نمایشگاه  چنین 
و مشترکین صندوق  بازنشستگان 
ارائه شود. از طرفى، یکى از دلایل 
و  داخلى  بازارهاى  در  حضور 
جذب  و  کالا  عرضه  خارجى، 
مشترى است و بهترین مکان براى 
ها  نمایشگاه  در  فعال  حضور  آن، 
و  ها  هلدینگ  صندوق،  است. 
سمتى  به  باید  آن  هاى  شرکت 
بازار  در  بتوانند  تا  کنند  حرکت 
حضور موثرى داشته باشند و این 
کار با تقویت توان مالى، تبلیغاتى، 
اطلاع رسانى و تقویت منابعى که 
در اختیار است، محقق خواهد شد.

تبلیغات شرکت هاى صندوق باید در
سطـح متخصـصان صـورت گیـرد

اکبر شیرمحمدى/ مدیرکل فنى
نمایشگاه بین المللى بانک، بورس و 

بیمه را چطور ارزیابى مى کنید؟

و  خوب  امسال  المللى  بین  نمایشگاه 
اینکه تخصصى  دلیل  به  و  بود  جذاب 
و  متخصصان  حضور  شد،  مى  برگزار 
احساس  خوبى  به  آن  در  دانشجویان 
مى شد و همین مسأله یک نکته خوب 
و مثبت در برگزارى نمایشگاه و حضور 
هایى  نمایشگاه  چنین  در  صندوق 
که  فضاهایى  چنین  در  است. 
متخصصان و فعالان بازار سرمایه در آن 
نزدیک  از  توان  مى  دارند،  حضور 
فعالیت ها و ماهیت اقتصادى صندوق 
ایشان  به  را  کشورى  بازنشستگى 

معرفى کرد.  

این  در  صندوق  هاى  هلدینگ  حضور  بنابراین، 
نمایشگاه تجربه خوبى بود؟

بله. البته تخصصى در حوزه بورس و سهام ندارم اما به نظرم، حضور 
و  قوت  نقطه  ها  نمایشگاه  در  صندوق  تخصصى  هاى  هلدینگ 
تبلیغات مناسبى براى صندوق و زیرمجموعه هاى آن محسوب مى 
شود. اما از طرف دیگر، با توجه به صحبت هاى اخیر نماینده محترم 
و  انرژى  هلدینگ  درباره  اسلامى  در مجلس شوراى  کرمان  مردم 
اینکه اساساً جامعه هدف صندوق بازنشستگى کشورى، بازنشستگان 
غیراقتصادى هستند و همچنین با توجه به اینکه از اخبار مرتبط با 
شرکت ها استفاده ابزارى شده و برداشت صحیحى از فعالیت هاى 
بخش اقتصادى و سرمایه گذارى صندوق نمى شود، بنابراین تبلیغ 
افراد متخصص و  باید در سطح  به نظر من  شرکت هاى صندوق 
نمایشگاه هاى تخصصى صورت گیرد تا نتیجه بهتر و اثرگذارترى به 

همراه داشته باشد.



نمایشگاه  در  بازنشستگى  صندوق  فعالِ  حضور 
امسال بسیار ارزشمند بود، اما جاى خالى تعدادى 
پوشش  تحت  هاى  شرکت  و  ها  هلدینگ  از 
نظر مى  به  احساس مى شد.  به خوبى  صندوق 
رسد اگر تمام هلدینگ هاى صندوق به خصوص 
مدیران ارشد آن ها به صورت مقیم در نمایشگاه 
در  اثرگذارى حضور صندوق  یافتند،  حضور مى 
به  منجر  حتى  و  یافت  مى  افزایش  نمایشگاه 
مبادله تفاهم نامه ها و انعقاد قراردادهاى کارى 
مى شد. به هر حال، عدم حضور مدیران اثرگذار، 
بازنشستگى  صندوق  سازِ  تصمیم  و  اقتصادى 
آن جاى  و شرکت هاى  ها  و هلدینگ  کشورى 
سوال دارد که باید براى نمایشگاه هاى آتى براى 
آن فکرى شود. اهمیت حضور در نمایشگاه هاى 
پولى،  و  مالى  حوزه  در  خصوص  به  تخصصى 
ها  فرصت  از  و حداکثرى  استفاده هاى مطلوب 
یا  مدیران  از  برخى  دیدگاه  شاید  است. 
کارشناسان براین باشد که برگزارى یا حضور در 
اما  نمایشگاه هایى، کارى پرهزینه است،  چنین 
قطعاً این چنین نیست و اجراى این فعالیت ها، 
سرمایه گذارى محسوب مى شود که البته باید از 
بنابراین، حضور  آن به خوبى بهره بردارى شود. 
فیزیکى صرف، در نمایشگاه ها بدون اینکه منجر 
به نتیجه و انعقاد تفاهم نامه یا قراردادهاى کارى 

شود، اثرگذار و مفید نخواهد بود.

امین پورذاکرى
مدیرکل امور حقوقى 

ضرورت حضور مدیران تصمیم
 گیر اقتصادى صندوق 

در نمایشگاه ها

حسن حاج قربان/ مدیرکل امور استان ها

تا صندوق  بود  فرصتى  بیمه  و  بانک  بورس،  نمایشگاه  نهمین 
بازنشستگى کشورى به عنوان یک صندوق بیمه اى به همراه 
هلدینگ ها و شرکت هاى تحت پوشش، در یک رویداد بین 
این حضور قدرتمند و  براى  از آنجایى که  یابد.  المللى حضور 
عدم  بود،  شده  کشیده  بسیارى  زحمات  و  ها  تلاش  اثرگذار 
حضور دو هلدینگ صندوق در این نمایشگاه چندان مناسب به 
هاى  هلدینگ  هایى،  نمایشگاه  چنین  در  رسید.  نمى  نظر 
خود  به  را  بازار  سهم  از  بخشى  تا  کنند  تلاش  باید  صندوق 
با همین  اختصاص دهند و این گونه نمایشگاه ها نیز معمولاً 
هدف برگزار مى شود و حاضرین در آن نیز تلاش مى کنند تا 
ها  موقعیت  این  در  را  خارجى  یا  داخلى  بازار  از  خود  سهم 
از  مشخص کنند. همچنین حضور در نمایشگاه ها و استفاده 
سرمایه  بلکه  شود،  نمى  محسوب  هزینه  مشابه،  هاى  فرصت 
هاى  فعالیت  مانند  گذارى  سرمایه  این  شاید  است.  گذارى 
سرمایه  و  اقتصادى  کارهاى  قطعاً  و  باشد  درازمدت  فرهنگى، 
گذارى نیز وضعیت مشابهى دارد و بنابراین باید از این فرصت 
مجموعه  آماده شدن  حال،  هر  به  شود.  استفاده  خوبى  به  ها 
صندوق و هلدینگ ها پیش از برگزارى یک نمایشگاه اهمیت 
فراوانى دارد و کمک خواهد کرد تا شرکت ها با تمام ظرفیت 

خود، در آن شرکت نمایند.

حضور قوی
 در نمایشگاه ھا 

نیازمند ایجاد 
آمادگی لازم در 

زیرمجموعه ھا است



بار از سال 1354 تا به امروز است که این سیاست اجرایى مى شود. بنابراین و در این راستا، شش هلدینگ تخصصى درست شده است.
وى با بیان اینکه شرکت سرمایه گذارى صندوق بازنشستگى 55 درصد از دارایى هاى صندوق بازنشستگى را دارد و تقریباً همه این 
دارایى ها در بورس قرار دارد گفت: این شرکت حدود 19 سال است در بازار بورس فعالیت دارد. شفافیت اطلاعاتى در این شرکت بسیار 
بالا است و جزء رتبه هاى بسیار خوب از نظر ارائه اطلاعات شفاف به بازار محسوب مى شود. همچنین این شرکت در رتبه بندى سالانه 

سازمان مدیریت صنعتى جایگاه بسیار مطلوبى دارد.
برادران با بیان اینکه بخش اعظم پورتفولیوى شرکت سرمایه گذارى صندوق در بخش نفت، گاز، انرژى و پتروشیمى و همچنین صنعت 
نیروگاهى است، تصریح کرد: در حوزه پتروشیمى مذاکره اى با بورس استانبول انجام شده است. با توجه به اینکه بورس استانبول علاقه 
بسیار زیادى براى وارد کردن شرکت هاى پتروشیمى کشورمان در این بازار دارد، در صورت عملى شدن این کار، عواید بسیار خوبى 

براى صنعت کشور به دنبال خواهد داشت.
وى یادآور شد: با توجه به اینکه متوسط نرخ بازدهى سود بورس کشور پایین است، صنایع موجود به ویژه صنایع پتروشیمى مى توانند 
سهام خود را در جهت افزایش رشد و بازدهى در بازارهاى بین المللى عرضه نمایند. بنابراین با ترغیب خریداران و سرمایه گذاران خارجى 

منابع مالى جدیدى ایجاد خواهد شد.
مدیرعامل شرکت سرمایه گذارى صندوق بازنشستگى کشورى، با اشاره به جایگاه ویژه صنعت در دنیا گفت: این صنایع مى توانند با 
ورود به بازارهاى جهانى ثروت بیشترى بدست آورند، ضمن اینکه سرمایه خارجى مناسبى نیز به این ترتیب، وارد کشور خواهد شد. 

برادران یکى از اولویت هاى هلدینگ انرژى صندوق بازنشستگى کشور را ورود تمام شرکت هاى غیربورسى  در بازار سرمایه عنوان و 
تاکید کرد: این کار مزیت هاى بسیار زیادى براى صندوق دارد. سال گذشته موفق شدیم تا سهام مدیریتى پروپیلین جم را از بانک ملى 

خریدارى کرده و مدیریت این شرکت را با 74 درصد سهام آن، در اختیار بگیریم. 
وى از تلاش براى حضور شرکت پروپیلن جم در بازار فرابورس و پس از آن در بورس خبر داد و گفت: سال گذشته پتروشیمى جم از 

بازار فرابورس وارد بازار بورس شد.
برادران با اشاره به اینکه ایران کشورى بانک محور است، گفت: در این شرایط هرچه قدر از ظرفیت هاى بازار سرمایه استفاده شود و به 
سمت کشورى با محوریت بازار سرمایه حرکت شود، در نهایت، توفیقات بیشترى نصیب صنایع کشور به خصوص شرکت هاى حوزه 

تامین مالى خواهد شد.
وى همچنین گفت: یک پتاسیل بسیار خوب دیگر اوراق بدهى است که اگر بتوان این اوراق و ابزار مالى را توسعه داد به طور قطع صنایع 

ما مى توانند از حالت رکود و کندى عمل خارج شده و منابع مالى بسیار خوب را با قیمت هاى ارزان و مناسب کسب نمایند.
برادران درباره برنامه هاى شرکت سرمایه گذارى صندوق بازنشستگى کشورى و هلدینگ انرژى نیز اظهار داشت: هدف اصلى در سال 
جارى ورود مجموعه پروپیلن جم به فرابورس و در نهایت بازار بورس است. همچنین امسال پتروشیمى مسجد سلیمان خریدارى شده 

که تلاش مى شود تا در آینده نزدیک این شرکت نیز وارد بازار بورس شود.



عزم جـدى صنـدوق بـازنشستگـى کـشورى

 براى نـقـش آفـرینى در

وزارت تعاون، کار و رفاه اجت�عی بازار سرمـایه ایران

صندوق بازنشستگى کشورى با شش هلدینگ تخصصى و مجموعه شرکت هاى تحت پوشش خود، عزم 
جدى براى نقش آفرینى و حضور پرقدرت در بازار سرمایه ایران را دارد.

 علیرضا برادران مدیرعامل شرکت سرمایه گذارى صندوق بازنشستگى کشورى و مدیر هلدینگ انرژى 
این صندوق، در بازدید از نهمین نمایشگاه بین المللى بورس، بانک و بیمه تاکید کرد: حضور پرقدرت 
صندوق بازنشستگى کشورى در بازار سرمایه، نشان از عزم راسخ سیاست گذاران و مدیران صندوق 
براى حضور جدى و پررنگى در بازار سرمایه است که امسال در فضاى خوب و با اقتدار خوبى اتفاق 

افتاده است.
صندوق  گفت:  امسال  المللى  بین  نمایشگاه  در  شده  ایجاد  مناسب  فضاى  از  قدردانى  ضمن  وى 
بازنشستگى کشورى با توجه به ماموریت و دارایى هایى که دارد و با توجه به این نکته که 30 درصد 
از دارایى صندوق هاى بازنشستگى باید دارایى هاى مولد و نقد شونده باشد، حضور پررنگ در بازار 
سرمایه در سال جارى که به نام اقتصـاد مقاومتى، اقـدام و عمل از سوى مقام معظم رهبرى نام گذارى 
شده است، مى تواند نویدبخش آینده مطلوب تر براى بازنشستگان کشورى با شعار تولید ثروت بین 

نسلى، آتیه ساز و تامین کننده آینده بازنشستگان باشد. 
از بهمن ماه سال گذشته مقرر شده تا هلدینگ هاى صندوق بازنشستگى  اینکه  با اشاره به  برادران 
کشورى به شکل تخصص محور و متمرکز دارایى هاى صندوق را هدایت کنند، گفت: این براى نخستین 



تخصصى، عملاً  مسوولیت هلدینگ صنایع غذایى، کشاورزى و دارویى صندوق را عهده دار شد.
این هلدینگ با توجه به توانمندى هاى ساختارى در زمینه تولید و توزیع در شرکت هاى زیرمجموعه خود به ویژه 
در شرکت صنایع شیر ایران (پگاه)، سیاست هاى شایسته سالارى، توجه به بازارهاى داخلى و صادرات محصولات، 
بهره گیرى از روش هاى روز طراحى و تولید محصول و بازاریابى و فروش را سرلوحه فعالیت هاى خود قرار داده 

است.
شرکت هاى صنایع شیر ایران (پگاه)، فرآورده هاى شیلاتى بندرعباس، سهامى عام پیچک، صنایع لبنى اراك، آبزى 
فرآیند بوشهر و مجتمع طیور فارس در گروه تولیدى، بازرگانى پدیده نیکان صبا و بازرگانى جبل دماوند صبا در 
گروه بازرگانى و داروسازى ثامن، دارو پوش، داروسازى شهید قاضى و فرآورده هاى تزریقى دارویى در حوزه دارویى 
از جمله شرکت هاى تحت پوشش هلدینگ صنایع غذایى، کشاورزى و دارویى صندوق بازنشستگى کشورى هستند.

همچنین سرمایه گذارى در 11 شرکت تابعه با دارا بودن 88 الى 100درصد سهام آن ها، سرمایه گذارى در شرکت 
هاى پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار، سرمایه گذارى در شرکت هاى غیر بورسى و سرمایه گذارى در املاك و 

مستغلات از جمله فعالیت اقتصادى شرکت سرمایه گذارى صباجهاد است. 
انتصابات و فعالیت ها، توجه جدى به شاخص هاى تخصصى اقتصادى و  شایسته سالارى و شایسته محورى در 
سودآورى مجموعه ها، بهره گیرى از فضاى سینرژیک و هم افزایى درون گروهى، توجه جدى به بازارهاى داخلى و 
صادراتى در اختیار هلدینگ، توجه جدى به استفاده از روش هاى جدید و به روز تبلیغاتى، ایجاد و گسترش بانک 
تنظیم  و  تهیه  هلدینگ،  در  انسانى  هاى  سرمایه  آموزش  براى  لازم  افزارى  نرم  هاى  شبکه  و  اطلاعاتى  هاى 
استانداردهاى آموزشى و فرهنگى ویژه شرکت هاى تولیدى، برنامه ریزى براى اصلاح و توسعه نظام اطلاعاتى و 
آمارى هلدینگ، بهره مندى از سرمایه هاى اجتماعى موجودو بالقوه براى پیشرفت و ایجاد فرصت هاى شغلى، بهبود 
فضاى نهادهاى پشتیبانى کننده حوزه هاى مرتبط با هلدینگ ها و در نهایت یکپارچگى در سیاست گذارى، برنامه 
ریزى، نظارت و تخصیص سرمایه هاى انسانى و مالى به واحدهاى تولیدى مناطق مختلف با حفظ رویکردهاى ترسیم 
شده در هلدینگ از دیگر سیاست ها و تدابیرى است که در هلدینگ صنایع غذایى، کشاورزى و دارویى صندوق 
بازنشستگى کشورى برنامه ریزى شده است تا بازنشستگان کشورى ارجمند از منافع سیاست هاى جدى اقتصادى 

صندوق بیش از پیش بهره مند شوند.
این هلدینگ در بخش دارویى نیز تلاش دارد تا با سامان بخشى به تولیدات و روند حرکتى شرکت¬هاى دارویى 
تحت پوشش، بر اساس اولویت ¬هایى چون آموزش و توانمندسازى سرمایه انسانى، پیوند با بدنه علمى کشور در 

حوزه بهداشت و درمان و نیازسنجى منطقه¬اى، ملى و بومى گام بردارد.
هلدینگ صنایع غذایى، کشاورزى و دارویى با بهره گیرى از بزرگترین و کامل ترین شبکه فروش مویرگى در سطح 
کشور و با تامًین سبد کالایى متنوع، تلاش کرده است تا توزیع بى واسطه محصولات با کیفیت را تا دورترین نقاط 

کشور و با مناسب ترین قیمت هاى ممکن، اجرا نماید.

گزارش حضور صندوق بازنشستگى کشورى در نمایشگاه بورس ،بانک و بیمه1395 



 
هلدینگ صنایع غذایى، کشاورزى و دارویى یکى از 
شش هلدینگ صندوق بازنشستگى کشورى است 
مورد  را  و خارجى  داخلى  بازار  به  ویژه  توجه  که 

توجه جدى قرار داده است.
بورس،  المللى  بین  نمایشگاه  نهمین  برگزارى  با 
بانک و بیمه از 20 تیرماه سال جارى و به مدت 
المللى  بین  نمایشگاه  دائمى  محل  در  روز  چهار 
تهران، هلدینگ صنایع غذایى، کشاورزى و دارویى 
دو  با  همراه  نیز  کشورى  بازنشستگى  صندوق 
هلدینگ انرژى و مالى، بانکى و سهام و همچنین 
یاوران  پگاه  و  جهاد  صبا  کارگزارى  هاى  شرکت 
نوین در این نمایشگاه حضورى فعال و چشمگیر 

داشت.
شرکت سرمایه گذارى صبا جهاد از دى ماه سال 
ابلاغ  و  اسلامى  شوراى  مجلس  تصویب  با   90
رئیس جمهور وقت و پس از 11 سال فعالیت در 
جهاد  وزارت  کارکنان  بازنشستگى  صندوق 
کشاورزى در صندوق بازنشستگى کشورى ادغام و 
با مدیریت على رومى از سال 94 و در پى سیاست 
هاى اقتصادى جدید صندوق بازنشستگى کشورى 
مبنى بر تخصصى شدن فعالیت هاى شرکت هاى 
هلدینگ  شش  گیرى  شکل  و  پوشش  تحت 

توجه ویژه هلدینگ

 صنایع غذایى

 کشاورزى 

 دارویى

 صندوق بازنشستگى کشورى

 به بازار داخلى و خارجى 

وزارت تعاون، کار و رفاه اجت�عی

على رومى / مدیر عامل هلدینگ صنایع غذاى ،کشاورزى و دارویى



بار از سال 1354 تا به امروز است که این سیاست اجرایى مى شود. بنابراین و در این راستا، شش هلدینگ تخصصى درست شده است.
وى با بیان اینکه شرکت سرمایه گذارى صندوق بازنشستگى 55 درصد از دارایى هاى صندوق بازنشستگى را دارد و تقریباً همه این 
دارایى ها در بورس قرار دارد گفت: این شرکت حدود 19 سال است در بازار بورس فعالیت دارد. شفافیت اطلاعاتى در این شرکت بسیار 
بالا است و جزء رتبه هاى بسیار خوب از نظر ارائه اطلاعات شفاف به بازار محسوب مى شود. همچنین این شرکت در رتبه بندى سالانه 

سازمان مدیریت صنعتى جایگاه بسیار مطلوبى دارد.
برادران با بیان اینکه بخش اعظم پورتفولیوى شرکت سرمایه گذارى صندوق در بخش نفت، گاز، انرژى و پتروشیمى و همچنین صنعت 
نیروگاهى است، تصریح کرد: در حوزه پتروشیمى مذاکره اى با بورس استانبول انجام شده است. با توجه به اینکه بورس استانبول علاقه 
بسیار زیادى براى وارد کردن شرکت هاى پتروشیمى کشورمان در این بازار دارد، در صورت عملى شدن این کار، عواید بسیار خوبى 

براى صنعت کشور به دنبال خواهد داشت.
وى یادآور شد: با توجه به اینکه متوسط نرخ بازدهى سود بورس کشور پایین است، صنایع موجود به ویژه صنایع پتروشیمى مى توانند 
سهام خود را در جهت افزایش رشد و بازدهى در بازارهاى بین المللى عرضه نمایند. بنابراین با ترغیب خریداران و سرمایه گذاران خارجى 

منابع مالى جدیدى ایجاد خواهد شد.
مدیرعامل شرکت سرمایه گذارى صندوق بازنشستگى کشورى، با اشاره به جایگاه ویژه صنعت در دنیا گفت: این صنایع مى توانند با 
ورود به بازارهاى جهانى ثروت بیشترى بدست آورند، ضمن اینکه سرمایه خارجى مناسبى نیز به این ترتیب، وارد کشور خواهد شد. 

برادران یکى از اولویت هاى هلدینگ انرژى صندوق بازنشستگى کشور را ورود تمام شرکت هاى غیربورسى  در بازار سرمایه عنوان و 
تاکید کرد: این کار مزیت هاى بسیار زیادى براى صندوق دارد. سال گذشته موفق شدیم تا سهام مدیریتى پروپیلین جم را از بانک ملى 

خریدارى کرده و مدیریت این شرکت را با 74 درصد سهام آن، در اختیار بگیریم. 
وى از تلاش براى حضور شرکت پروپیلن جم در بازار فرابورس و پس از آن در بورس خبر داد و گفت: سال گذشته پتروشیمى جم از 

بازار فرابورس وارد بازار بورس شد.
برادران با اشاره به اینکه ایران کشورى بانک محور است، گفت: در این شرایط هرچه قدر از ظرفیت هاى بازار سرمایه استفاده شود و به 
سمت کشورى با محوریت بازار سرمایه حرکت شود، در نهایت، توفیقات بیشترى نصیب صنایع کشور به خصوص شرکت هاى حوزه 

تامین مالى خواهد شد.
وى همچنین گفت: یک پتاسیل بسیار خوب دیگر اوراق بدهى است که اگر بتوان این اوراق و ابزار مالى را توسعه داد به طور قطع صنایع 

ما مى توانند از حالت رکود و کندى عمل خارج شده و منابع مالى بسیار خوب را با قیمت هاى ارزان و مناسب کسب نمایند.
برادران درباره برنامه هاى شرکت سرمایه گذارى صندوق بازنشستگى کشورى و هلدینگ انرژى نیز اظهار داشت: هدف اصلى در سال 
جارى ورود مجموعه پروپیلن جم به فرابورس و در نهایت بازار بورس است. همچنین امسال پتروشیمى مسجد سلیمان خریدارى شده 

که تلاش مى شود تا در آینده نزدیک این شرکت نیز وارد بازار بورس شود.

در نمایشگاه بین المللى بورس ،بانک و بیمه
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گزارش تصـویرى ازحضور مدیـران اقتصادى 

هلدینگ مالى، بانکى و سهام
 صندوق بازنشستگى کشورى
(گروه مدیریت ارزش سرمایه) صبـا جهـاد



به  وابسته  نوین  یاوران  پگاه  کارگزارى 
دارویى  و  غذایى  صنایع  هلدینگ 
خدمات  کشورى،  بازنشستگى  صندوق 
بازنشستگان  به  را  خود  اختصاصى 
ارائه  سهام  و  بورس  حوزه  در  کشورى 

مى دهد.
به گزارش اداره کل روابط عمومى و امور 
بازنشستگى  صندوق  الملل  بین 
محمد  میرشاه  مهدى  کشورى، 
مدیرعامل شرکت کارگزارى پگاه یاوران 
نوین در حاشیه نهمین نمایشگاه بورس، 
در  کارگزارى  این  گفت:  بیمه،  و  بانک 
راستاى انجام مسوولیت اجتماعى خود، 
عمر  ها  سال  که  عزیز  بازنشستگان  به 
سپرى  کشور  به  خدمت  براى  را  خود 
به شکل  اختصاصى  اند، خدمات  کرده 

حضورى ارائه مى دهد. 
این طرح  اینکه  بیان  با  محمد  میرشاه 
ابتدا در شهر تهران اجرایى خواهد شد، 
شهر  در  یاوران  پگاه  کارگزارى  گفت: 
شهرهاى  در  و  نمایندگى   پنج  تهران 
اصفهان، کرج، قزوین و تبریز نیز چهار 
بازنشستگانى   به  که  دارد  فعال  شعبه 
دارى  سهام  و  بورس  خدمات  یازمند 
هستند، خدمات ارائه مى کند. بـرنـامه   

دارى  سهام  و  بورس  خـدمات  نیازمند 
برنامه  کند.  مى  ارائه  خدمات  هستند، 
این کارگزارى ارائه خدمات حضورى به 
عزیزان بازنشسته کشورى است تا براى 
انجام کارهایى چون احراز هویت، دستور 
خرید یا فروش سهام، نیازمند مراجعه به 
خدمات  و  باشند  نداشته  ها  نمایندگى 
مربوطه در محل زندگى یا کار بازنشسته 

ارائه شود.
وى با بیان اینکه کارگزارى پگاه یاوران 
نوین دو طرح کوتاه و بلند مدت را در 
اظهار  است،  داده  قرار  کار خود  دستور 
داشت: در طرح کوتاه مدت تلاش مى 
شود تا کارگزارى به بازار معرفى شود و 

این برند در سطح ملى مطرح شود.
نکته که کارگزارى  این  یادآورى  با  وى 
پگاه یاوران نوین، به عنوان یکى از جوان 
بازار  در  بهادار  اوراق  کارگزاران  ترین 
این  افزود:  دارد،  فعالیت  ایران  سرمایه 
کارگزارى از سال 83 در بازار کشاورزى 
از  و  است  داشته  ایران حضور  و کالاى 
بهادار  اوراق  حوزه  در  نیز   93 سال 
با اخذ  این کارگزارى  فعالیت مى کند. 
مجوز از فرابورس و سازمان اوراق بهادار، 
تلاش مى کند تا همپایه سایر کارگزارى 
و  مطلوب  به شکل  را  ها خدمات خود 

اثربخش ارائه دهد.
بلندمدت  برنامه  محمد  میرشاه 
تقسیم  را  نوین  یاوران  پگاه  کارگزارى 
و  اختصاصى  نوع  دو  به  خدمات  بندى 
و  کرد  ذکر  آن  مطلوب  ارائه  و  عمومى 
گفت: این کارگزارى در مرحله نخست، 
اختصاصى  کارگزارى  عنوان  به  باید 
به  بتواند  کشورى  بازنشستگى  صندوق 

 مجموعه صندوق که شامل شرکت ها و 
بازنشستگان  و  شاغلین  همچنین 
دهد.  ارائه  خدمات  است،  کشورى 
به  نیز  باید در بخش عمومى  همچنین 
افراد  از  اعم  کشور  سرمایه  بازار  تمام 
حقیقى و حقوقى خدمات برخط و سریع 

ارائه کند.    
مدیرعامل شرکت کارگزارى پگاه یاوران 
نوین به گسترش خدمات آن لاین این 
کارگزارى اشاره و تصریح کرد: بسیارى 
نوعى سهام  به  بازنشستگان کشورى  از 
صندوق  زیرمجموعه  هاى  شرکت  دار 
باید  و  هستند  کشورى  بازنشستگى 
بتوانند سهام خود را به راحتى خرید و 
دفاتر  بر  علاوه  بنابراین  کنند.  فروش 
به  اختصاصى  خدمات  ارائه  کارگزارى، 
این عزیزان به شکل حضورى در محل و 
یا ارائه خدت از طریق سایت اینترنتى به 
هاى  برنامه  اولویت  در  لاین  آن  شکل 
این  دارد.  قرار  یاوران  پگاه  کارگزارى 
کارگزارى  سایت  به  توانند  مى  عزیزان 
آدرس  به  نوین  یاوران  پگاه 
ضمن  و  مراجعه  نیز   pegahbourse.ir
از  را  خدمات  بیشتر،  اطلاعات  دریافت 

این طریق دریافت کنند.
بین  نمایشگاه  نهمین  برگزارى  وى 
المللى بورس، بانک و بیمه را در مقایسه 
با دوره هاى گذشته مطلوب ارزیابى کرد. 

خدمات اختصاصى 
کارگزارى پگاه یاوران 
نوین به بازنشستگان 

وزارت تعاون، کار و رفاه اجت�عی


